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STRIVE FOR THE BEST 
Bei Agathon mehr als ein Motto

Die Agathon AG bietet mit ihren Produk-
ten und Dienstleistungen seit mehr als 100 
Jahren moderne, qualitativ hochstehende 
und wegweisende Lösungen an. Das Port-
folio umfasst Schleif- und Lasermaschinen 
für das Präzisionsschleifen und Lasern von 
Wendeschneidplatten sowie Precision-
Parts für den Maschinen-, Werkzeug- und 
Formenbau. Abgerundet wird das Angebot 
mit Kundenschulungen, umfassenden Ser-
vices und Support. 

Das Unternehmen mit Hauptsitz in Bellach 
bei Solothurn (CH-SO) und weltweiten Ver-
tretungen steht für Innovation, Nachhaltig-
keit und Business Excellence. 
Nicht zuletzt deshalb geniesst der Bereich 
Forschung und Entwicklung einen hohen 
Stellenwert. 

Mit der eigenen F+E-Abteilung für Maschi-
nen und Precision-Parts sowie der Pflege 
von wertvollen Partnerschaften mit Hoch-
schulen und Drittfirmen arbeitet Agathon 
laufend an neuen zukunftsweisenden, qua-
litativ hochstehenden und nachhaltigen Lö-
sungen. 

Durch die besondere Nähe zum Markt 
nimmt das Präzisionsunternehmen zudem 
Veränderungen und Entwicklungen genau 
wahr und treibt die Innovation bedürfnis- 
und kundenorientiert stetig voran. Zudem 
stellt Agathon durch kontinuierliche In-
vestitionen in den Maschinenpark und die 
Produktion die Stärkung des Werkplatzes 
Schweiz und insbesondere des Standorts 
Bellach sicher. 

Es erfüllt mich mit Stolz, seit 2015 als CEO für Agathon tätig sein zu dürfen 
und den Geist des seit über 100 Jahren inhabergeführten Unternehmens wei-
terzutragen. 

Bei Agathon streben wir stets nach dem Besten, was bereits im altgriechi-
schen Namen begründet liegt – denn Agathon heisst auf Deutsch «das Gute». 

Durch stetige Innovation, gepaart mit immensem Erfahrungsreichtum und 
Know-how, entwickeln wir für unsere Kunden erstklassige und zuverlässige 
Lösungen mit modernster Technologie. Heute und in Zukunft. 

Michael Merkle, CEO

Forschung und Entwicklung

Das Fundament unserer Technologieführer-
schaft ist unsere kreative Kultur. Die Mit-
arbeiter:innen aus Software, Mechanical 
Design, Control und Prozessentwicklung 
arbeiten in interdisziplinären Teams. Per-
sönliche Freiheit, gegenseitiger Respekt, die 
Möglichkeit persönlich und fachlich zu wach-
sen, vieles zu bewegen und dabei sichtbar zu 
sein, bilden den Rahmen. Gemeinsam mit 
Partnern, Universitäten und Kunden entwi-
ckelt Agathon neue Technologien im Bereich 
Präzisionsschleifen, Laserablation, Elektro-
erosion, Automation und Precision-Parts. 
Wir kombinieren klassische und agile Metho-
den und investieren kontinuierlich in unsere 
Tools. Der Kundennutzen sind überlegene 
Autonomie, Produktivität, Ressourceneffi-
zienz und eine einfache Bedienung.

Precision-Parts, die ihresgleichen 
suchen

Agathon ist weltweite Innovationsführerin, 
wenn es um die Entwicklung und Herstel-
lung hochpräziser Maschinenelemente und 
insbesondere spielfreier Führungselemente 
geht. Die Precision-Parts – made in Swit-
zerland – finden Anwendung im Maschinen- 
und Formenbau und als Stanzwerkzeuge. 
Sie bestechen durch beste Materialqualität, 
hohe Oberflächengüte, engste Toleranzen 
und eine unübertroffene Lebensdauer. Der 
Geschäftsbereich Precision-Parts besteht 
aus zwei Anwendungsbereichen: Standard-
Parts umfasst das gesamte Portfolio für die 
Segmente Führen, Zentrieren und Schnell-
wechseln für Stanzwerkzeuge im Formen-, 
Werkzeug- und Maschinenbau. Im Bereich 
Customized-Solutions entwickelt und pro-
duziert Agathon für ihre Kund:innen indivi-
duelle Lösungen – umfassende Services in-
klusive.

Maschinen zur Schleif- und Laserbearbeitung von Superhartstoffen

Das Maschinensortiment der Agathon umfasst hochpräzise, produktive und flexibel einsetz-
bare Schleif- und Lasermaschinen für die industrielle Herstellung von Wendeschneidplatten. 
Diese finden Anwendung in unterschiedlichsten Branchen, allen voran in der Automobil- und 
Flugzeugindustrie, dem Maschinenbau, der Elektroindustrie und Medizinaltechnik. Die Arbeit 
mit Agathon-Maschinen soll für die Kundschaft in erster Linie produktiv und einfach sein und 
grösstmögliche Autonomie im Betrieb und Umgang ermöglichen. Jede Maschine lässt sich mit 
auf die Anwendung optimierten Optionen ausstatten, welche die Produktivität noch weiter 
erhöhen. Dazu gehören auch die einzigartigen Agathon-Software-Optionen, die mit allen Ma-
schinen kompatibel sind und erweiterte digitale Prozesse zulassen.
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Herausragende Qualität trifft auf 
einen erstklassigen Kundenservice

Im Maschinenbereich bietet Agathon unter 
dem Label «Care 360» Serviceprodukte für 
Dienstleistungen rund um den Unterhalt 
und die Nutzung der Anlage an. Denn: Aga-
thon-Maschinen sind auf Langlebigkeit aus-
gerichtet und sollen möglichst lange effizi-
ent und zuverlässig funktionieren. Deshalb 
erlischt der Qualitätsanspruch auch nach 
dem Kauf nicht. Regelmässige Wartung und 
Revision durch geschulte Agathon-Techniker 
stellen die Funktionstüchtigkeit aller Ma-
schinen sicher. Der After Sales Service steht 
Agathon-Kunden zudem in allen Belangen 
professionell zur Seite und behebt Proble-
me vor Ort oder über Fernzugriff rasch und 
unkompliziert.

Die Nase vorn – auch bei der digita-
len Transformation

Bei Agathon arbeitet man digital – im Büro 
wie in der Produktion. Über die letzten 
Jahre hat Agathon viel in zukunftsweisende 
Fertigungsprozesse und moderne, ergono-
mische und ortsunabhängige Arbeitsplätze 
investiert.  Denn Agathon hat sich nicht we-
niger zum Ziel gesetzt, als ein für alle Mit-
arbeitenden moderner Arbeitgeber zu sein, 
der sich beispielhaft transformiert. Diese 
Transformation ist ein tiefgreifender und 
andauernder Veränderungsprozess, der sich 
über die unterschiedlichen Firmenbereiche 
erstreckt. Im Rahmen der digitalen Trans-
formation arbeitet das Unternehmen mit 
agilen Projektmethoden, bei denen jeder 
Mitarbeitende mitwirken kann. Das macht 
Agathon zu einem noch spannenderen 
Arbeitgeber, wenn es um die Entwicklung 
von Spitzenprodukten, Mitarbeiterführung 
und Digitalisierung geht.

Agathon als Arbeitgeber

Präzise

Freundlich

Tolerant

Attraktiver
          Standort

Flexibel

Die Mitarbeitenden der Agathon sind das 
wichtigste Kapital des Unternehmens 
– denn deren Motivation und Zufrieden-
heit sind zentrale Bestandteile für eine
menschliche, inspirierende und beflügelnde
Arbeitskultur und eine stabile Unterneh-
mensidentität.

Bei Agathon werden deshalb in Bezug 
darauf, wie miteinander umgegangen wird, 
klare Handlungsgrundsätze gelebt. Flache 
Hierarchien ermöglichen den gegenseitigen 
Austausch auf Augenhöhe und eine res-
pektvolle, wertschätzende Kommunikation. 

Genauso wichtig und deshalb fester Be-
standteil der Firmenkultur ist dem Unter-
nehmen die aktive Beteiligung und das 
Einbringen von Ideen, Meinungen und 
Lösungsvorschlägen. Bei Agathon über-
nehmen Mitarbeitende Leadership und 
können sich weiterbilden, da der Einsatz 
jedes Einzelnen zählt und zur persönlichen 
Entwicklung beiträgt. Loyalität wird nicht 
einfach gefordert, sondern entsteht durch 
Zugewandtheit und die Würdigung von 
Engagement. 
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Förderung des Nachwuchses

Das Thema Nachwuchsförderung geniesst bei Agathon höchste Priorität. In diesem Zusam-
menhang stehen auch die Investitionen in die Aus- und Weiterbildung sowie die Talent- und 
Nachwuchsförderung. So bildet Agathon beispielsweise insgesamt über 20 Lernende in 6 Be-
rufen aus und leistet als moderner Ausbildungsbetrieb einen wertvollen Beitrag für die Zukunft 
des Werkplatzes Schweiz. Erklärtes Ziel ist es, Lernende nach der Ausbildung weiter zu be-
schäftigen und jeden einzelnen in seinen Fähigkeiten und Interessen zu fördern. Dies gilt auch 
für Maturand:innen oder Student:innen, für welche Agathon attraktive Praktika anbietet, die es 
den Nachwuchskräften ermöglichen, wertvolle praktische Erfahrungen zu sammeln. 

Last, but not least: Corporate Social Responsibility

Als verantwortungsvolles Unternehmen verpflichtet sich Agathon zur Einhaltung der Gesetze 
sowie zum Arbeits- und Gesundheitsschutz und steht für Gleichberechtigung ein. Es entspricht 
zudem der grundlegenden Haltung, eine intakte Umwelt an die nachfolgenden Generationen zu 
übergeben. Aus diesem Grund verfolgt das Unternehmen einen schonenden Umgang mit Res-
sourcen und arbeitet laufend daran, die Umweltleistung zu verbessern. So wurde beispiels-
weise im Jahr 2023 eine 1890-Quadratmeter grosse Photovoltaikanlage auf dem Dach des 
Unterneh-mensgebäudes installiert und in Betrieb genommen. Dank dieser werden in Zukunft 
23 Prozent des Energieverbrauchs der Produktion mit ökologischer Solarenergie abgedeckt.

6

Der attraktive und gemütliche 
Aufenthaltsraum «Snäckeria» lädt ein, 
Körper und Geist zu stärken.

Mit den zur Verfügung stehenden 
Verpflegungsautomaten von Felfel und 
Selecta haben die Mitarbeitenden die 
Möglichkeit, gesunde und ausgewogene 
Mahlzeiten direkt vor Ort zu geniessen.

Zudem fördert die «Snäckeria» die soziale 
Interaktion und den Teamgeist, da die 
Mitarbeitenden sich in einer entspannten 
Umgebung ausserhalb des Büros oder der 
Produktion treffen und austauschen 
können.
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